
Durée : 
21 heures

Financement : 
possible avec la branche 

professionnelle Iperia 

Coût : 
Tarifs variables 

selon les modules,
contacter le centre 

de formation
pour plus de 

renseignements.

Lieu : 
Inter’Val Formation 

9 place pasteur 
06340 La Trinité

Pré-requis : 
Avoir une heure
d’employabilité 

par mois en
CESU ou PAJE EMPLOI

OBJECTIFS : 
Être en mesure de prendre en compte les fondamen-
taux d’une MAM et ses spécificités éventuelles, afin de  
définir l’identité ainsi que le cadre éducatif et participatif de 

la MAM. 

PROGRAMME : 
•	 Le cadre réglementaire et qualitatif en vigueur.
•	 Les MAM d’hier à aujourd’hui: origines et évolutions.
•	 Les principales caractéristiques et fondamentaux 

d’une MAM.
•	 Les MAM à thématiques ou statuts spécifiques, de type MAM 

intergénérationnelle, MAM d’entreprise, MAM écologique, MAM 
à pédagogie spécifique.

•	 Les structures-ressources pour les porteurs de projet de la 
MAM.

•	 Le projet d’accueil partagé de la MAM: définition, rôle, rubriques.
•	 La charte de fonctionnement de la MAM: définition, rôle, ru-

briques.
•	 Cerner les enjeux autour du concept de la délégation d’accueil 

en MAM.
•	 Déterminer l’identité de la MAM et ses éventuelles spécificités.
•	 Solliciter les structures-ressources dans la création des outils 

éducatifs et de fonctionnement.
•	 Ajuster l’élaboration des outils en fonction des destinataires et 

des attendus des partenaires institutionnels.
•	 Créer les trames types du projet d’accueil partagé et de la charte 

de fonctionnement et déterminer les rubriques constitutives.

Renseignements : 04 92 00 10 57 - Interval.formation@svdb.fr

https://interval-formation.fr/petite-enfance/
specificites-et-fondamentaux-dune-mam


